- Workshop
Dokumentation

6. Marz 2023, Wolfenbuttel



Ablauf

16:00 Uhr BegrifRung, Arbeits- und Kommunikationsformen der Region
16:05 Uhr Spielregeln Workshop, Soziometrische Ausstellung
16:30 Uhr Updates: Initiativkreis, Arbeitsteam Beteiligung
16:45 Uhr Kleingruppenarbeit 1: Was ist gute Beteiligung?
Pause (20-30 min)
17:35 Uhr Ergebnis Kleingruppenarbeit 1: Was ist gute Beteiligung?
17:45 Uhr Kleingruppenarbeit 2: Leitplanken flr moglichen Beteiligungsprozess
18:20 Uhr Ergebnis Kleingruppenarbeit 2: Leitplanken fr moglichen Beteiligungsprozess
18:35 Uhr Plenumsdiskussion zu Leitplanken flur moglichen Beteiligungsprozess

18:55 Uhr Nachste Schritte
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Kleingruppenarbeit 1
Was ist gute Beteiligung?

Aufteilung in 3 Gruppen

Bestimmung Moderator:in der Kleingruppe

Diskussion und ggf. Anpassungen oder Erganzung der Auflistung
Individuelle Verteilung der Klebepunkte (14 Punkte pro Person)



Kleingruppenarbeit 1
Was ist gute Beteiligung?

Ergebnisse
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Kleingruppenarbeit 2
Leitplanken

. Aufteilung in 3 Gruppen

. Bestimmung Moderator:in sowie Sprecher:in der Kleingruppe

. Diskussion und ggf. Anpassungen oder Erganzung des 1. Aufschlags des
Arbeitsteams Beteiligung



Kleingruppenarbeit 2

Leitplanken

Ergebnisse
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Termine und welteres Vorgehen

Regionalforen 27.01. 15.02. 06.03. 20.04. 16.05. 12.06.
Ziel: eventueller Beteiligungsprozess startet

Initiativkreis 20.04.
Arbeitsteam 13.3.

BGE 28.04.
,Wo bleib der 27.04.
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Vielen Dank fir die Teilnahme
und Mitarbeit am Workshop!




